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Cuvant Tnainte /2 .’

Pe tot parcursul anului 2014 am luptat si am castigat aparent mici, dar importante batalii,
extinzand asociatia de la o organizatie locala, complet necunoscuta, la o organizatie
nationala. Cateva sute de mii de romani cunosc activitatea asociatiei Lion Mentor
Association, atat in tara cat si peste hotare.

Sunt mandra de realizarile colegelor mele care lucreaza cu devotament la campania
asociatiei “Indraznesc pentru copilul meu!” si care neinfricate, fac lobby pentru drepturile
fundamentale ale omului — libertatea la exprimare, dreptul la informare, dreptul la libera
optiune, de a lupta si de a fi corect informat referitor la propria-ti sanatate si nu in ultimul
rand, dreptul la demnitate - si care lucreaza alaturi de comunitati si parteneri locali pentru
a ajuta oamenii sa-si regaseasca firescul, sa-si recastige increderea in corpurile si in
instinctele lor, ajutdndu-i totodata sa-si recastige demnitatea.

Scopurile asociatiei sunt clare si cat se poate de simple: imbunatatirea sanatatii mamei si
a copilului prin reducerea ratei de cezariana cu pana la 10% pe tara, prin informarea
corecta a mamicilor vis-a-vis de riscurile cezarienei la cerere si/sau a nasterii vaginale
medicalizate si nu in ultimul rand, prin promovarea si sprijinirea NVDC (nasterea vaginala
dupa cezariana). Ne dorim, de asemenea, imbunatatirea ratei de alaptare in Roméania de
la 12.6% la 95%, conform recomandarilor OMS (Organizatia Mondiala a Sanatatii.)

(...)
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Cuvant inainte 22 .’

inca de la Inceput, activitatea asociatiei noastre a prezentat interes pentru mamicile
dornice de informatii pertinente, dar si pentru medicii cu mintea deschisa. Nu am fost
insa feriti de rezistenta manifestata de unele cadre medicale blocate in rutina invechita
care guverneaza orele petrecute in spitale in serviciul viitoarelor mame.

Pentru a ne atinge scopul este nevoie de o schimbare cu precadere in randul societatii,
insa si in randul medicilor. Stim ca oferta se creeaza in functie de cerere, prin urmare cu
cat vom avea mai multe mamici constiente de propriile capacitati, informate si
increzatoare, cu atat si medicii vor fi nevoiti sa schimbe oferta serviciilor oferite.

Lion Mentor Association isi propune sa fie din ce in ce mai prezenta si mai puternica,
inclusiv la nivel legislativ. Vom elabora statistici publice despre fiecare maternitate din
tara si vom continua sa-i informam pe romani, in cel mai obiectiv si transant mod cu
putinta, prin documentare si dezbateri publice. Toate acestea, precum si bazele puse in
ultimul an, vor sustine impactul asociatiei Lion Mentor Association si in viitor.

Irina Thiery

Presedintele Asociatiei Lion Mentor Association
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Despre Lion Mentor Association .’

Cine suntem (1/2)

Suntem o ména de oameni care, traind pe propria piele hibele sistemului ruginit si
incercand sa aflam ceea ce nu ne este spus, am ales sa dam mai departe informatia
pe care o aflam.

Suntem un ONG care isi propune sa informeze, prin documentarele proprii, despre
anumite aspecte care pe noi ne-au marcat. Suntem mamici care credem cu tarie ca
mare parte din schimbare (in orice domeniu) vine in primul rand de la fiecare dintre
noi. De aceea ne dorim sa informam, sa prezentam realitatea pe care noi am
perceput-o si pe care noi consideram ca suntem responsabili sa o schimbam.
Credem ca daca stim care sunt hibele sistemului le putem combate mai usor.

Nu pretindem ca detinem adevarul absolut! Nu credem ca aceste documentare
constituie expresia fidela a tot ceea ce se intampla in lumea reala. Noi prezentam o
fateta, sau mai multe, ale unei realitati. Am incercat sa aratam ceea ce noi am
observat in viata noastra de simpli cetateni si apoi de mame

(...)
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Despre Lion Mentor Association .’

Cine suntem (2/2)

~ Lion Mentor Association este o organizatie neguvernamentala, dedicata respectarii
drepturilor omului. Oamenii se nasc liberi si egali in demnitate si in drepturi. Lion
Mentor Association isi propune sa vina in intdmpinarea nevoilor si dorintelor oamenilor
pe tot parcursul vietii, prin documentare, dezbateri publice si evenimente abordand
probleme critice legate de drepturile omului, politica de dezvoltare, proiecte si initiative
educationale pentru a promova drepturile omului.

~ Activitatea asociatiei Lion Mentor Association, are la baza apararea celor 5 drepturi
fundamentale ale omului:

~ dreptul la libertate,

dreptul la exprimare,
dreptul la informare corecta,
dreptul la optiune,

dreptul la demnitate.

vV V V V

Motto-ul nostru

Informarea corecta este cruciala!
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Despre Lion Mentor Association .’

Obiective
pana in 2017, aprobarea legii implementarii Codului International de Marketing

al Substituentilor de Lapte Matern!

pana in 2020, rata nasterii naturale in Romania sa atinga cel putin 75%
pana in 2020, rata alaptarii in Roméania sa fie cel putin 75%

pana in 2020, rata epiziotomiei in Romania sa fie de maxim 5%

pana in 2020, toate maternitatile din Romania sa implementeze programul
rooming-in, separarea bebelusului de mama lui nu este altceva decéat
incalcarea dreptului fundamental al copilului!

pana in 2020, Ministerul Sanatatii trebuie sa creeze ghiduri clare si protocoale
privind nasterea naturala, care sa oblige la implementarea ghidurilor existente
pentru imbunatatirea starii de sanatate a mamei si copilului

pana in 2020, crearea unui mecanism de verificare a actului medical in
spitalele roméanesti.

crearea de posturi de munca pentru moasa licentiata, adevaratul specialist al
fiziologiei, al preventiei si al celor mai bune rezultate privind sanatatea mamei
si copilului
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Despre Lion Mentor Association .’
Echipa

» Irina Thiery

Jurnalist si regizor documentare

» Simona Petroaie
Jurnalist si educator prenatal HypnoBirthing, acreditat international

» Irina Dobre
Ph.D

> Aniela Petreanu

Actor de comedie
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Despre Lion Mentor Association

[/

Ce facem: Informam prin documentare (1,2

Primul documentar romanesc

Primul documentar g ,
despre alaptare si

romanesc despre

nastere (2014)

substituentii
de lapte
matern
2015)

INDRAZNESC SA
DIVERSIFICY

Primul

documentar

romanesc despre

diversificare (2015)
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Despre Lion Mentor Association

[/

Ce facem: Informam prin documentare (2,2

~ Nasterea si alaptarea sunt doua procese fiziologice care reflecta nivelul de cultura si
de civilizatie al unei societati. In Romania, peste 130,000 de femei nasc anual, iar rata
cezarienei - a nasterii 100% medicalizate -, in multe spitale romanesti, depaseste
80%. Totodata, rata alaptarii exclusive la externarea din maternitate este foarte
scazuta, in medie de 5%.

~ Asociatia Lion Mentor Association este hotarata sa inverseze aceste rate, luptand
pentru a aduce la cunostinta cat mai multor parinti actuali sau viitori ca au dreptul sa
aleaga in tot ce tine de sanatatea lor si a copiilor lor, informandu-se si afland care sunt
posibilitatile pentru fiecare situatie in parte.
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Activitatea 2014 .’

Proiectii si dezbateri (/2

N

Sibiu, iulie 2014
i

‘ 4
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Proiectii si dezbateri z/2)

Bucuresti, mai 2014  ° L

Cluj-Napoca, aprilie 2014
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e
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Activitatea 2014 .’

7 ) Vizionare documentare si dezbateri:

. W d o 1 1 » /?;q\ Indraznesc sa nasc asa cum vreau!

8 Pasi spre Constientizare

Campania “Indraznesc pentru copilul meu ™} = S uon iia s Conpticitizare

b+ | INFORMAREA CORECTA ESTE CRUCIALA Detalii: www.LionMentor.ro

~ Prima noastrd campanie “Indrdznesc pentru copilul INDRAZNESC PENTRU
meu!” este dedicata copiilor acestei tari. COPILUL MEU!

~ Este o campanie de informare corecta despre
sanatatea, alimentatia naturala si dezvoltarea
armonioasa a copiilor nostri, unde frica nu patrunde!

» Prin documentare si dezbateri publice, spunem
lucrurilor pe nume, fara menajamente, fara ocolisuri, si
demonstram cum interesele financiare ale industriei
farmaceutice sau alimentare sunt mult mai importante
decat sanatatea si viitorul copiilor nostri si cum : -
dezumanizeaza meserii precum cea de cadru medical NASTERE ALAPTARE =~ = DIVERSIFICARE

A : ) ) SISTEMUL SANITAR
pentru a-si atinge cotele financiare dorite. INDUSTRIA ALIMENTARA si FARMACEUTICA

SISTEMUL DE INVATAMANT

INFORMAREA CORECTA ESTE CRUCIALA!
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Activitatea 2014 .’

2 Caravana “Indraznesc sa nasc asa cum vreau”

"

St

~ "Indréznesc s nasc asa cum vreau!" o productie Lion oF TN N~
Mentor Association, este un documentar despre CARAVANA 2014

nasterea in sistemul medical roménesc, despre g .

procedurile standard din spitale, despre emoaotiile
placute sau neplacute pe care le traiesc femeile in
procesul nasterii in unele spitale romanesti.

INDRAZNESC SA ‘
cezarienei? Cine hotaraste data nasterii - medicul, NAS $A CUM VREAU
mama sau copilul? De ce peste jumatate dintre - -‘
copiii din Romania se nasc prin operatie? Se poate e\ ﬁ
naste cu demnitate, cu calm si fara groaza? v

» Care sunt drepturile mamei si ale copilului la nastere?
Care sunt riscurile si avantajele nasterii naturale si ale

170,000 Vizualizari Teaser pe Youtube
2,000 Participanti
18 Orase

17/ Parteneri locali
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Activitatea 2014 .’

Proiectie nationala “Indraznesc sa alaptez”

Primul documentar romanesc despre alaptare
o % ~Ye —. R

& .

£ i

U g B
INDRAZNESC SA

ALBA IUEIA - BUCURESTI - BACAU - BAIA MARE o
BISTRITA - BRASOV - CLUJ-NAPOCA - CONSTANTA

CRAIOVA - G/ - IASI - MIERCUREA CIUC

PIATRA NEAMT - PLOIESTI - ORADEA - SFANTU

GHEORGHE - SIBIU - SUCEAVA TARGOVISTE
TARGU MURES - TIMISOARA

SUCEAVA
BISTRITA e F -
T PIATRA NEAMTY
CLUJ- ‘ Bacau
NAPOCA  rapou
& i URES MIERCUREA § 42
() ‘/
ALBA | SFANTUL
LA - gigy GHEORGHE

BrAsOV

“; p

TarcovisTE PLOIESTI

CraAIOVA BUCURESTI

1,300 Participanti

Proiectie nationala cu ocazia saptamanii mondiale a alaptarii

22 Orag,e simultan 5 August 2014 la 18:00

Inregistrare: www.facebook.com/LionMentorAssociation

271 Parteneri locali
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Activitatea 2014 .’ Testimoniale

"Pe mine una filmul m-a infuriat. M-a infuriat atat de tare incat a trebuit sa il opresc de cateva ori ca sa ma
calmez. Am facut greseala sa il vad singura si nu am avut cui sa spun ce se intampla cu mine. Cam ca atunci
cand am nascut. Prima oara. Singura. M-am infuriat pentru ca realizatorii au reusit sa faca un lucru
extraordinar: au castigat increderea doctorilor cu care au stat de vorba, incat acestia au vorbit in fata camerei
ca si cum s-ar fi aflat in cabinet, fata in fata cu pacientii lor. Pentru femeile care nu au trecut inca printr-o
nastere, recomand documentarul fie si numai pentru aceasta concluzie. Un doctor speriat, agresiv, dominant
este calea sigura catre o nastere (cel mai probabil prin cezariana) traumatizanta si foarte departe de ceea ce

isi doreste pacienta” .
BEshRE Totul despre Mame
-m

O problema tratata de ambele documentare si dezvoltata aici este tratamentul inuman la care sunt supuse
femeile Tnsarcinate la venirea la spital si dupa nastere: sunt tratate ca niste animale, sunt sedate, le este luat
copilul imediat, sunt dezinformate, aproape mintite. Orice dorinta de bun-sim{ a mamei este intampinata cu
dispret si dezgust. Aceste momente marcheaza traume atat pentru mama cat si pentru copil, care sunt lipsiti
de pretiosul timp in care se formeaza primele legaturi afective si neuronale. Femeile care sunt pentru prima
data mame nu stiu ce intrebari sa puna, ceea ce le face mai degraba victime ale abuzurilor.

“Minunat, magic, real si te trezeste la viata! A meritat fiecare Stefan Alexandrescu, critic de film

secunda in sala! E de neimaginat ce transmit mamele din film,

parca iti doresti sa schimbi lumeal!”
94 Catalina Rusu “Nu pot sa spun decat M I N U N A T!ll tot ceea

ce faceti, toatda munca si daruirea voastra
pentru noi, mamele care de unele singure n-
am fi avut curajul sa spunem sau sa cerem.”

“In viata mea nu am vazut ceva mai emotionant.”

Mihaela Radu Cristina Tutuianu
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Activitatea 2014 .’

Blog: Dreptul la informatie, dreptul la opinie! (/2
http: //www.lionmentor.ro/blog

~ O tara informata este tara in care se aud toate vocile si toata lumea este tratata cu
respect. Lipsa informatiei este mult mai mult decat o ridicare din umeri. Lipsa
informatiei inseamna frica, frica de autoritati, frica de doctori, frica de profesori, frica de
a fi altfel, frica de repercusiuni, frica de a fi abandonat, etc.

» A fi un om informat inseamna a fi un membru neinfricat, cu drepturi depline, pus in
situatia de a lua decizii pentru el, familia sa, cat si pentru comunitate.

» Lion Mentor Association permite oamenilor sa-si exprime
preocuparile si prioritatile lor in fata celor de la putere si sa-si
ceara drepturile lor in calitate de cetateni dornici de a avea o viata
demna!
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Activitatea 2014 .’

Blog: Dreptul la informatie, dreptul la opinie! /2
http: //www.lionmentor.ro/blog

~ Fiecare proiectie a culminat cu o dezbatere la care studenti, tineri, mamici si tatici si-au
exersat dreptul la informarea corecta. A fost demonstrat ca in cele mai multe cazuri,
lipsa de informare a oamenilor sta la baza manipularii lor.

~ In urma activitatii Lion Mentor, tot mai multe mamici si viitoare mamici isi recapata
increderea in corpul lor, in instinctele lor, si au inteles ca unindu-se, pot aduce
schimbarea atat de necesara intr-un sistem dezumanizat. Lion Mentor ajuta femeile sa
isi dezvolte propriile viziuni si strategii de schimbare si lucreaza cu organizatii si miscari
care afirma drepturile femeilor ca baza pentru toate obiectivele de dezvoltare. Noi
lucram alaturi de alte grupuri de presiune pentru a convinge guvernele si institutiile sa
imbunatateasca politicile si legile in favoarea femeii, copilului, a familiei in generall
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Activitatea 2014 .’

Scrisoare deschisa cadrelor medicale implicate in actul naste

~ Primul dialog public intre femei, actuale sau viitoare mame, si cadrele medicale prezente
la actul nasterii. Am reusit sa starnim reactii publice pe pagina noastra de blog, parerile
medicilor care au intervenit in general fiind unele de refuz a realitatii relatate chiar de
mamele care au comentat dar si a evidentelor stiintifice (oferite in comentarii de catre
autoare) pe care se bazeaza majoritatea sistemului care se ocupa de femeie in perioada
pre si post natala in tarile in care rezultatele in ceea ce priveste sanatatea psiho-fizica a
mamei si a bebelusului la nastere sunt mult mai bune decéat in tara noastra.

~ Desi scrisoarea a fost trimisa in format electronic si autoritatilor competente, nu am
primit nici in ziua de astazi vreun raspuns oficial. Din pacate singura actiune a
autoritatilor a fost aceea de a ingradi ulterior moasele licentiate - Ordinul Nr.1454 din
02.12.2014.

2477 ([ 8 Vizualizari
38,000 Distribuiri
1,000 comentarii

/00 Descriu traumele suferite la nastere

19 | Lion Mentor Association | Raport anual 2014



Activitatea 2014 .’

Prezidentiale 2014

~ Transparenta si corectitudinea activitatilor guvernamentale cresc puterea oamenilor
asupra propriilor lor vieti. Transparenta, responsabilitatea si informarea corecta sunt
esentiale pentru dobéandirea increderii intre cetateni si cei ce ne reprezinta, fie in guvern
sau sectorul privat. Cu alte cuvinte, reprezentantii nostri, politicienii sau medicii, pot fi
trasi la raspundere pentru modul in care politicile si practicile lor afecteaza populatia.

Lion Mentor va continua sa se concentreze pe consolidarea vocii oamenilor, a copiilor,
mamicilor, pana cand vom schimba aceste paradigme invechite dezumanizate. Vom
lucra, de asemenea, cu partenerii si aliatii nostri pentru a mentine presiunea asupra
ministerelor — ministerul sanatatii si invatamantului — si sectorului privat, astfel incat sa
fie receptive la interesele si binele oamenilor.

14 Candidati la presedintie noiembrie 2014
14 Candidati contactati de Lion Mentor pentru interviu video despre criza din maternitatile romanesti
1 Candidat a raspuns prin SMS ca nu este de competenta presedintelui

9 Candidati au raspuns intrebarilor noastre via email
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Femei intre 18-45 ani
Mamici si viitoare mamici

Cu venituri peste medie

Informate

vV VvV VY Y V¥V

Preocupate de sanatatea lor si a copiilor lor
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Sanatate de la inceputul Vietii!
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Murturing Life
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Parteneri

[/}

Lion Mentor Association lucreaza cu organizatiile partenere si este mereu alaturi de
proaspetii sau viitorii parinti pentru a pune capat nedreptatilor care mentin acest sistem
dezumanizat bazat pe manipulare prin frica!

» Lion Mentor Association are 20 de parteneri in toata tara, parteneri care impartasesc o
viziune comuna, filosofii comune cu aceeasi pasiune si angajament. Ne-am unit fortele
ca o confederatie nationala pentru ca noi credem ca numai lucrédnd impreuna, cot la
cot, vom avea impactul dorit. Ne dorim sa cream o retea de sustinere reciproca.

—

~ Partenerii nostri au posibilitatea
de a sustine o prezentare la
fiecare eveniment

~ Lion Mentor Tsi anunta
partenerii la fiecare prezenta
in media (TV, radio, ziare,
online)
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~ Suntem un ONG care in acest moment nu are o sustinere financiara stabila.

Fundraising

» Nu suntem doar o ména de voluntari, suntem o organizatie profesionala
gestionata in mod voluntar.

» Un ONG poate fi finantat de stat sau sustinut prin donatii sau alte moduri de cei
care cred in obiectivul lor. In general membrii unui ONG sunt voluntari care pun la
dispozitie propriile cunostinte si capacitati fara a percepe un salariu.

~ Documentarele sunt sursa noastra de finantare. Am investit daruire, pasiune,
profesionalism, timp si resurse financiare proprii pentru a realiza primele doua
documentare din campania “indraznesc pentru copilul meu” Le-am scos pe DVD
si le propunem spre vanzare pentru a ne finanta urmatoarele documentare de
informare si sensibilizare pe care vrem sa le facem cunoscute in intreaga tara
prin proiectii cu dezbatere publica la final.
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Sponsorizare

16%

DVD véandute 377

Vanzare DVD 11,312

Sponsorizare 2,198 Vanzare

DVD
Total Venituri 13,510 84%

Cheltuieli de productie -3,890
» Cheltuieli Servicii
) Amortizarea postale bancare
Duplicarea DVD -8,900 3% 2% 2%

Deplasare -2,189

Cheltuieli de

Amortizarea -453 Deplasare productie
-14% -24%

Cheltuieli postale -327

Servicii bancare -333

Diverse -32

. - Duplicarea
Total Cheltuieli DVD

-55%
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Contact Lion Mentor Association

Lion Mentor Association se angajeaza sa fie transparent cu privire la activitatile sale
si salutam cereri de informatii si feedback despre munca noastra. Pot exista
circumstante in care nu putem divulga informatii din motive de securitate,
confidentialitate sau din cauza naturii sensibile a documentelor noastre interne. In
cazul in care nu putem sa divulgam informatii, vom oferi/relata motivele pentru care
nu am putut-o face.

Lion Mentor Association
Strada Parcului 75
Bucuresti Sector 1

Email: Contact@LionMentor.ro
Tel : 0756 097 225
www.LionMentor.ro

27 | Lion Mentor Association | Raport anual 2014



