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Pe tot parcursul anului 2014 am luptat Ham ¢ © 'Ht aparent mici, dar importante b £ t L |
exti nz®ondida’lHioaor gan il zoac'ltbetplet necunoslcawdbbgani z
na H o€G€®&®t esu de mii de r o mO©aunosc activitatea a s o ¢ i ladii Mentor
Association, a t © fiHa ¢ ©H peste hotare.

Sunt mO©n ddekr e al | alegelorimele care | u ¢ r el dekotament la campania
as o c ifaCHi deri Lpenire copilul me u'Hidare n e~ n f rfac olaby @entru drepturile
fundamentale ale omului T libertatea la exprimare, dreptul la informare, dreptul la libera
o0 p "Hi deradupta 'Hde a fi corect informat referitor la propria-"Hs £ n £ tHau “e mltimul
r © ndideptul la demnitate - Hcare | u c r @ & £ Hteucroi mu n 'H patt€irtri locali pentru
a ajuta oamenii s EHir e g £ s efmescalts EHir e ¢ © Htni cgree d etorpuale Hi" n
instinctele lor,a j ut ©tnatuo & BHtr te ¢ © Hdémnitaea.

Scopurile a s o ¢ isantHilaeiHC ©se poate de simple: © mb u n £ tstL"Hi Lriehaieli Hi
a copilului prin reducerea ratei de c e z ar ¢cugproinla 10% pe "Ha rptin, informarea
cor exmitmi cvistawis de riscurile cezarienei la cerere Hi / a a a Ht vaginale
medicalizate Hnu = mltimul r © npdin promovarea H sprijinirea NVDC ( n a Htveargeian a |l Lt
d u pcke z a r .iNa dotin), de asemenea, " mb u n t trdatéilea ¢ & pt Roen© rde a
la 12.6% la 95%, conformr e c o ma n OMS (iAQrogra nMazradHa&@lk o £ ) £ "Hi |

(..)
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Cncde la” nc e paivitatea a s o ¢ i reodblireeai prezentat interes pentru mt mi ¢
dornice de i n f o rperandtitej dar 'Hipentru medicii cu mintea d e s ¢ hNusaim fost
"ndterde rH zi smhami'Haede unele ¢adre medicale blocate © mutina”™ nv e ¢ h
care g u v e r noecke peltrecute ~ pitale © serviciul viitoarelor mame.

Pentru a ne atinge scopul este nevoie de o schimbarecupr ectde ©eadwici et L
“ndi m ©On dhedicilor. A t icrofertasec r e e alt b n aéHierere, prin urmare cu

c ©Owvom avea mai multe mt mi c 0o n 'Ht ide mpropgile ¢ a p a c iinfokmdte Hi
“ncr ez kuac @rirediciivor fin e v @ itksdHimbe oferta serviciilor oferite.

Lion Mentor Association = ‘Hbropune s tfiedince " memaipr ez eHimaktput er ni c t
inclusiv la nivel legislativ. Vom elabora statistici publice despre fiecare maternitate din

"Ha rHivom continua s i nf orpak m m©'nmce] mai obiectiv Hit r a n Madnct

p ut i mninHlogumentare 'H idezbateri publice. Toate acestea, precum 'H bazele puse "~ n

ultimul an, vor s u s "Hnpactul a s o c iLeriHieator Association 'Hi wiitor.

Irina Thiery
Pr e He dA 1 @ @ il LisiHVeator Association
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Despre LionMentor Association .’

Cine suntemyir)

Suntem o0 m© n de oameni care, t r £ perprbpria piele hibele sistemului ruginit 'Hi
“ncerst®hn ddeea ce nu ne este spus, amales s td £ mai departei nf or ma "Hi
pecareocoaf |.£t m

Suntem un ONG care ~ 'Hropune s tinformeze, prin documentarele proprii, despre
anumite aspecte care pe noi ne-au marcat. Suntem mt micare credemcut L rcite
mare parte din schimbare ( “onice domeniu) vine = mprimul r © rde la fiecare dintre

noi. De aceea ne dorim s ti nf or mmtpr, e z e netlaltatea pe care noi am
perceput-o Hipe care noi c o n s i daeukstintam responsabili s to s c hi mbtm
Credemc td a cHt icame sunt hibele sistemului le putem combate maiu Ho r

Nu pretindem c td e "Hi @& € & v tabsaolut! Nu credem c taceste documentare
constituie expresiaf i deetbtkeeacese” nt ©Ompgumeéar e alNobpr ezent £t m
f a "Hesdutmai multe, ale uneir e al. Arh L fHC e 5 taart L t ceaa ce noi am
observat” n i an"Haa sde sirhplic e t £ 'Hpoi de mame

(..)

5| Lion Mentor Association| Raport anual 2014



Despre LionMentor Association .’

i

Informarea corectt este crucialt.!

Cine suntem2)

Lion Mentor Association este 0 or ganinzag'diveer namedt aktsipect
drepturilor omului. Oamenii se nasc liberi 'Hiegali = rdemnitate 'Hi" rdrepturi. Lion
Mentor Association ™ ‘ldiopunes tv i nHh nt © mp inaevalar Bld o r i nodteehilorr
pe tot parcursul v i epHnh documentare, dezbateri publice 'Hievenimente a b or d ©n d
probleme critice legate de drepturile omului, politica de dezvoltare, proiecte Hi ni "Hi at i
e d u ¢ a "Hpeatru a pr@amova drepturile omului.

Activitatea a s o0 c i LaoiHMeantor Association, are la b a zatp £ r acelor & drepturi
fundamentale ale omului:

i dreptul la libertate,

i dreptul la exprimare,

i dreptul lainformarec or ect L,
i dreptullao p "Hi, une

i dreptul la demnitate.

Motto-ul nostru
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Despre LionMentor Association .’

Obiective
p ©n"k2017, aprobarealegiii mp | e meadulti r n 1 e r n de'Marketing |
alSubst i tdeeapteHVdtemy
p ©n L2020, ratan a Htnaturale™ R o mO rsitaat i oegptu "MbYh
p ©n 2020, rataa |l L pt IR0 M® rsitfi@ cel p u "Hb%
p © n" L2020, rata epiziotomiei = IR 0 MO rs itfi@ de maxim 5%

p ©n"L 020, toate mat e r n din R 6HN® msi Lanplementeze programul
rooming-in, separarea b e b e | udeéurhama lui nu este altceva de c Ot
" n c t | dreptulei lundamental al copilului!

p © n"L2020, Ministerul S £ n L ttrébii® si tcreeze ghiduri clare 'H protocoale
privind n a Ht enrad al rcard stigblige la implementarea ghidurilor existente
pentru” mb u n L tskt "Hiers & @ £ & mmamei 'H copilului

p ©nt n2020, crearea unui mecanism de verificare a actului medical = n
spitaleler o m©n e 'Ht i

crearea de posturi de mu n cpéntru mo a 'Ha c e nali eavt tspadalisi al
fiziologiei, al p r e v e'HaHte®rimai bune rezultate privind s £ n £ t raamei a
'H copilului
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Despre LionMentor Association .’

Echipa

i Irina Thiery

Jurnalist 'H regizor documentare

i Simona Petroaie
Jurnalist 'H educator prenatal HypnoBirthing, acreditati nt er n &

i Irina Dobre
Ph.D

i1 Aniela Petreanu

Actor de comedie
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Despre LionMentor Association .’

Ce facem: Infor & Iprin documentare /2)

Pri mul document &

Primul documentar
despre al tp

r o mOndespe
na Ht (20449

Ssubstitue
de lapte
matern
2015)

INDRAZNESC SA
DIVERSIFICY

,,_"'E . Primul

documentar

romlnesc despre
diversificare (2015)
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Despre LionMentor Association .’

# A EAAAI g )1 & Ol ade POEI

i Na'Ht éHiael at p tsant & @ uptocese fiziologice carer e f | mveldlde c u |l tHIr L
deci v i laliuzeas'idi cei .e€CtiRto"Hi© npieste, 130,000 de femei nasc anual, iar rata
cezarienei - a n a Ht 0% medicalizate -, ~ mmulte spitale r o mOn e 'Bp it He Ht
80%. Tot odmath la | L p eXclusiva la externarea din maternitate este foarte
S ¢ £ z U medje de 5%.

i As o c i LsoiHMentor Association este h ot L 15 @ihverseze aceste rate, | upt ©n
pentru a aduce lac u n o 'Ht ©rMmaildaultor p £ r actudlisau viitori ¢ tau dreptul s L
al eagdtce Hi dees £ nt tlartHe eopiilorlor,i nf or m&Hedful Canedunt

p os i bipenirdfiecke $ iet u apditee
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Activitatea 2014 .’

00l EAAI EEawrRE AAUAAOAOE

TOrgovite,

A

Sibiu, ju lie 2014
< i
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Activitatea 2014 .’

7 ) Vizionare documentare si dezbateri:
N Indraznesc sa nasc asa cum vreau!

# A II D A I E A O A O U T A ‘/( 5 Pasi spre (fonstientizare

i

L ION MENTOR Informare prin documentare

b+ | INFORMAREA CORECTA ESTE CRUCIALA Detalii: www.LionMentor.ro

Prima n o a s tampanie fi Cn d r tpemra sopilul INDRAZNESC PENTRU
me uésied e d i copilotacestei "HL r | COPILUL MEU!

Este o campanie de informare c o r e ddspre
stntt aakamennaiHua Bi dezvoltarea
ar moniaxepsldcn o Hundda fricanup tt r unde!|

Prin documentare 'Hi dezbateri publice, spunem
lucrurilor pe nume, f £ ménajamente,f t o £ ol THHuU r |
d e mo n s tumtinteresele financiare ale industriei
farmaceutice sau alimentare sunt mult mai importante
dec ®tt ntt atiwitarul copiilor n o 'HtHi dum : - -
d e z u ma n imeserd greacum cea de cadru medical NASTERE ALAPTARE =~ = DIVERSIFICARE

L ) : ) SISTEMUL SANITAR
pentru a-'H atinge cotele financiare dorite. INDUSTRIA ALIMENTARA si FARMACEUTICA

SISTEMUL DE INVATAMANT

INFORMAREA CORECTA ESTE CRUCIALA!
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Activitatea 2014 .’

# AOAOAI I Aoaul AOA

"Cndr tsztmascsadHeum vreau!" op r o d WioriHi e
Mentor Association, este un documentar despre

naHt e r resstemul medical r o m© n edespre
procedurile standard din spitale, despre e mo "Hi i | e
pl Lcsad me pl Lpewarelet r L ifangile " n
procesuln a 'Ht emomeleispitaler o m©n e 'Ht i

Care sunt drepturile mamei 'Hale copiluluilan a Ht er e ?
Care sunt riscurile 'H avantajele n a 'Ht naturalei'H ale
cezarienei? Cine hot L rdatdtne Ht -emedicul,

mama sau copilul? De ce peste | u mt tdmtree

copiii din Ro m© nse masc prin o p e r aSHipeafe

n a Hdu demnitate, cucaimHf Lt gt oaz t ?

170,000Vi z u aTeaser e Youtube
2,000Partici pan’i
180r a'He

17/ Parteneri locali
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