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Cuvânt înainte (1/2)

Pe tot parcursul anului 2014 am luptat și am câștigat aparent mici, dar importante bătălii,

extinzând asociația de la o organizație locală, complet necunoscută, la o organizație

națională. Câteva sute de mii de români cunosc activitatea asociației Lion Mentor

Association, atât în țară cât și peste hotare.

Sunt mândră de realizările colegelor mele care lucrează cu devotament la campania

asociației “Îndrăznesc pentru copilul meu!” și care neînfricate, fac lobby pentru drepturile

fundamentale ale omului – libertatea la exprimare, dreptul la informare, dreptul la libera

opțiune, de a lupta și de a fi corect informat referitor la propria-ți sănătate și nu în ultimul

rând, dreptul la demnitate - și care lucrează alături de comunități și parteneri locali pentru

a ajuta oamenii să-și regăsească firescul, să-și recâștige încrederea în corpurile și în

instinctele lor, ajutându-i totodată să-și recâștige demnitatea.

Scopurile asociației sunt clare și cât se poate de simple: îmbunătățirea sănătății mamei și

a copilului prin reducerea ratei de cezariană cu până la 10% pe țară, prin informarea

corectă a mămicilor vis-a-vis de riscurile cezarienei la cerere și/sau a nașterii vaginale

medicalizate și nu în ultimul rând, prin promovarea și sprijinirea NVDC (nașterea vaginală

după cezariană). Ne dorim, de asemenea, îmbunătățirea ratei de alăptare în România de

la 12.6% la 95%, conform recomandărilor OMS (Organizația Mondială a Sănătății.)

(...)

C
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Cuvânt înainte (2/2)

Încă de la început, activitatea asociației noastre a prezentat interes pentru mămicile

dornice de informații pertinente, dar și pentru medicii cu mintea deschisă. Nu am fost

însă feriți de rezistența manifestată de unele cadre medicale blocate în rutina învechită

care guvernează orele petrecute în spitale în serviciul viitoarelor mame.

Pentru a ne atinge scopul este nevoie de o schimbare cu precădere în rândul societății,

însă și în rândul medicilor. Știm că oferta se creează în funcție de cerere, prin urmare cu

cât vom avea mai multe mămici conștiente de propriile capacități, informate și

încrezătoare, cu atât și medicii vor fi nevoiți să schimbe oferta serviciilor oferite.

Lion Mentor Association își propune să fie din ce în ce mai prezentă și mai puternică,

inclusiv la nivel legislativ. Vom elabora statistici publice despre fiecare maternitate din

țară și vom continua să-i informăm pe români, în cel mai obiectiv și tranșant mod cu

putință, prin documentare și dezbateri publice. Toate acestea, precum și bazele puse în

ultimul an, vor susține impactul asociației Lion Mentor Association și în viitor.

Irina Thiery

Președintele Asociației Lion Mentor Association

C
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Cine suntem (1/2)

Suntem o mână de oameni care, trăind pe propria piele hibele sistemului ruginit și

încercând să aflăm ceea ce nu ne este spus, am ales să dăm mai departe informația

pe care o aflăm.

Suntem un ONG care își propune să informeze, prin documentarele proprii, despre

anumite aspecte care pe noi ne-au marcat. Suntem mămici care credem cu tărie că

mare parte din schimbare (în orice domeniu) vine în primul rând de la fiecare dintre

noi. De aceea ne dorim să informăm, să prezentăm realitatea pe care noi am

perceput-o și pe care noi considerăm că suntem responsabili să o schimbăm.

Credem că dacă știm care sunt hibele sistemului le putem combate mai ușor.

Nu pretindem că deținem adevărul absolut! Nu credem că aceste documentare

constituie expresia fidelă a tot ceea ce se întâmplă în lumea reală. Noi prezentăm o

fațetă, sau mai multe, ale unei realități. Am încercat să arătăm ceea ce noi am

observat în viața noastră de simpli cetățeni și apoi de mame

Despre Lion Mentor Association

1

(...)
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Cine suntem (2/2)

 Lion Mentor Association este o organizație neguvernamentală, dedicată respectării

drepturilor omului. Oamenii se nasc liberi și egali în demnitate și în drepturi. Lion

Mentor Association își propune să vină în întâmpinarea nevoilor și dorințelor oamenilor

pe tot parcursul vieții, prin documentare, dezbateri publice și evenimente abordând

probleme critice legate de drepturile omului, politica de dezvoltare, proiecte și inițiative

educaționale pentru a promova drepturile omului.

 Activitatea asociației Lion Mentor Association, are la bază apărarea celor 5 drepturi

fundamentale ale omului:

 dreptul la libertate,

 dreptul la exprimare,

 dreptul la informare corectă,

 dreptul la opțiune,

 dreptul la demnitate.

Despre Lion Mentor Association

1

Motto-ul nostru
Informarea corectă este crucială!
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Obiective
1. până în 2017, aprobarea legii implementării Codului Internațional de Marketing

al Substituenților de Lapte Matern!

2. până în 2020, rata nașterii naturale în România să atingă cel puțin 75%

3. până în 2020, rata alăptării în România să fie cel puțin 75%

4. până în 2020, rata epiziotomiei în România să fie de maxim 5%

5. până în 2020, toate maternitățile din România să implementeze programul

rooming-in, separarea bebelușului de mama lui nu este altceva decât

încălcarea dreptului fundamental al copilului!

6. până în 2020, Ministerul Sănătății trebuie să creeze ghiduri clare și protocoale

privind nașterea naturală, care să oblige la implementarea ghidurilor existente

pentru îmbunătățirea stării de sănătate a mamei și copilului

7. până în 2020, crearea unui mecanism de verificare a actului medical în

spitalele românești.

8. crearea de posturi de muncă pentru moașa licențiată, adevăratul specialist al

fiziologiei, al prevenției și al celor mai bune rezultate privind sănătatea mamei

și copilului

Despre Lion Mentor Association

1
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 Irina Thiery

Jurnalist și regizor documentare

 Simona Petroaie

Jurnalist și educator prenatal HypnoBirthing, acreditat internațional

 Irina Dobre

Ph.D

 Aniela Petreanu

Actor de comedie

Echipa

Despre Lion Mentor Association

1
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Ce facem: Informăm prin documentare (1/2)

Primul documentar

românesc despre

naștere (2014)

Primul 

documentar 

românesc despre 

diversificare (2015)

Primul documentar românesc

despre alăptare și 

substituenții

de lapte 

matern 

2015)

Despre Lion Mentor Association

1
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Despre Lion Mentor Association

1

 Nașterea și alăptarea sunt două procese fiziologice care reflectă nivelul de cultură și

de civilizație al unei societăți. În România, peste 130,000 de femei nasc anual, iar rata

cezarienei - a nașterii 100% medicalizate -, în multe spitale românești, depășește

80%. Totodată, rata alăptării exclusive la externarea din maternitate este foarte

scăzută, în medie de 5%.

 Asociația Lion Mentor Association este hotărâtă să inverseze aceste rate, luptând

pentru a aduce la cunoștința cât mai multor părinți actuali sau viitori că au dreptul să

aleagă în tot ce ține de sănătatea lor și a copiilor lor, informându-se și aflând care sunt

posibilitățile pentru fiecare situație în parte.

Ce facem: Informăm prin documentare (2/2)
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Iași, iunie 2014

Proiecții și dezbateri (1/2)

Târgoviște, iunie 2014

Sibiu, iulie 2014

Activitatea 2014

2
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București, mai 2014

Cluj-Napoca, aprilie 2014
Brasov, aprilie 2014

Oradea, sept-2014 Bacau, sept-2014 Galati, iunie 2014

Proiecții și dezbateri (2/2)

Activitatea 2014

2
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Campania “Îndrăznesc pentru copilul meu”

 Prima noastră campanie “Îndrăznesc pentru copilul

meu!” este dedicată copiilor acestei țări.

 Este o campanie de informare corectă despre

sănătatea, alimentația naturală și dezvoltarea

armonioasă a copiilor noștri, unde frica nu pătrunde!

 Prin documentare și dezbateri publice, spunem

lucrurilor pe nume, fără menajamente, fără ocolișuri, și

demonstrăm cum interesele financiare ale industriei

farmaceutice sau alimentare sunt mult mai importante

decât sănătatea și viitorul copiilor noștri și cum

dezumanizează meserii precum cea de cadru medical

pentru a-și atinge cotele financiare dorite.

Activitatea 2014

2
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Caravana “Îndrăznesc să nasc așa cum vreau”
 "Îndrăznesc să nasc așa cum vreau!" o producție Lion

Mentor Association, este un documentar despre

nașterea în sistemul medical românesc, despre

procedurile standard din spitale, despre emoțiile

plăcute sau neplăcute pe care le trăiesc femeile în

procesul nașterii în unele spitale românești.

 Care sunt drepturile mamei și ale copilului la naștere?

Care sunt riscurile și avantajele nașterii naturale și ale

cezarienei? Cine hotărăște data nașterii - medicul,

mama sau copilul? De ce peste jumătate dintre

copiii din România se nasc prin operație? Se poate

naște cu demnitate, cu calm și fără groază?

Activitatea 2014

2

170,000 Vizualizări Teaser pe Youtube

2,000 Participanți

18 Orașe

17 Parteneri locali
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Activitatea 2014

2 Proiecție națională “Îndrăznesc să alăptez”

1,300 Participanți

22 Orașe simultan

21 Parteneri locali
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“Minunat, magic, real și te trezește la viață! A meritat fiecare

secundă în sală! E de neimaginat ce transmit mamele din film,

parcă îți dorești să schimbi lumea!”
“Nu pot să spun decât M I N U N A T!!! tot ceea

ce faceți, toată munca și dăruirea voastră

pentru noi, mamele care de unele singure n-

am fi avut curajul să spunem sau să cerem.”“În viața mea nu am văzut ceva mai emoționant.”

Activitatea 2014

2
Testimoniale

"Pe mine una filmul m-a înfuriat. M-a înfuriat atât de tare încât a trebuit să îl opresc de câteva ori ca să mă

calmez. Am făcut greșeala să îl văd singură și nu am avut cui să spun ce se întâmplă cu mine. Cam ca atunci

când am născut. Prima oară. Singură. M-am înfuriat pentru că realizatorii au reușit să facă un lucru

extraordinar: au câștigat încrederea doctorilor cu care au stat de vorbă, încât aceștia au vorbit în fața camerei

ca și cum s-ar fi aflat în cabinet, față în față cu pacienții lor. Pentru femeile care nu au trecut încă printr-o

naștere, recomand documentarul fie și numai pentru această concluzie. Un doctor speriat, agresiv, dominant

este calea sigură către o naștere (cel mai probabil prin cezariană) traumatizantă și foarte departe de ceea ce

își dorește pacienta" .

Mihaela Radu Cristina Tutuianu

Totul despre Mame

O problemă tratată de ambele documentare și dezvoltată aici este tratamentul inuman la care sunt supuse

femeile însărcinate la venirea la spital și după naștere: sunt tratate ca niște animale, sunt sedate, le este luat

copilul imediat, sunt dezinformate, aproape minţite. Orice dorință de bun-simţ a mamei este întâmpinată cu

dispreț și dezgust. Aceste momente marchează traume atât pentru mamă cât şi pentru copil, care sunt lipsiţi

de prețiosul timp în care se formează primele legături afective şi neuronale. Femeile care sunt pentru prima

dată mame nu știu ce întrebări să pună, ceea ce le face mai degrabă victime ale abuzurilor.

Stefan Alexandrescu, critic de film

Catalina Rusu
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Activitatea 2014

2
Blog: Dreptul la informație, dreptul la opinie! (1/2) 

http://www.lionmentor.ro/blog

 O țară informată este țara în care se aud toate vocile și toată lumea este tratată cu

respect. Lipsa informației este mult mai mult decât o ridicare din umeri. Lipsa

informației înseamnă frică, frica de autorități, frica de doctori, frica de profesori, frica de

a fi altfel, frica de repercusiuni, frica de a fi abandonat, etc.

 A fi un om informat înseamnă a fi un membru neînfricat, cu drepturi depline, pus în

situația de a lua decizii pentru el, familia sa, cât și pentru comunitate.

 Lion Mentor Association permite oamenilor să-și exprime

preocupările și prioritățile lor în fața celor de la putere și să-și

ceară drepturile lor în calitate de cetățeni dornici de a avea o viață

demnă!

http://www.lionmentor.ro/blog
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Activitatea 2014

2
Blog: Dreptul la informație, dreptul la opinie! (2/2) 

http://www.lionmentor.ro/blog

 Fiecare proiecție a culminat cu o dezbatere la care studenți, tineri, mămici și tătici și-au

exersat dreptul la informarea corectă. A fost demonstrat că în cele mai multe cazuri,

lipsa de informare a oamenilor stă la baza manipulării lor.

 În urma activității Lion Mentor, tot mai multe mămici și viitoare mămici își recapătă

încrederea în corpul lor, în instinctele lor, și au înțeles că unindu-se, pot aduce

schimbarea atât de necesară într-un sistem dezumanizat. Lion Mentor ajută femeile să

își dezvolte propriile viziuni și strategii de schimbare și lucrează cu organizații și mișcări

care afirmă drepturile femeilor ca bază pentru toate obiectivele de dezvoltare. Noi

lucrăm alături de alte grupuri de presiune pentru a convinge guvernele și instituțiile să

îmbunătățească politicile și legile în favoarea femeii, copilului, a familiei în general!

http://www.lionmentor.ro/blog
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Activitatea 2014

2
Scrisoare deschisă  cadrelor medicale implicate în actul nașterii

247,778 Vizualizări

38,000 Distribuiri

1,000 Comentarii

700 Descriu traumele suferite la naștere

 Primul dialog public între femei, actuale sau viitoare mame, și cadrele medicale prezente

la actul nașterii. Am reușit să stârnim reacții publice pe pagina noastră de blog, părerile

medicilor care au intervenit în general fiind unele de refuz a realității relatate chiar de

mamele care au comentat dar și a evidențelor stiintifice (oferite in comentarii de către

autoare) pe care se bazează majoritatea sistemului care se ocupă de femeie în perioada

pre și post natală în țările în care rezultatele în ceea ce privește sănătatea psiho-fizică a

mamei și a bebelușului la naștere sunt mult mai bune decât în țara noastră.

 Deși scrisoarea a fost trimisă în format electronic și autorităților competente, nu am

primit nici în ziua de astăzi vreun răspuns oficial. Din păcate singura acțiune a

autorităților a fost aceea de a îngrădi ulterior moașele licențiate - Ordinul Nr.1454 din

02.12.2014.
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Activitatea 2014

2 Prezidențiale 2014
 Transparența și corectitudinea activităților guvernamentale cresc puterea oamenilor

asupra propriilor lor vieți. Transparența, responsabilitatea și informarea corectă sunt

esențiale pentru dobândirea încrederii între cetățeni și cei ce ne reprezintă, fie în guvern

sau sectorul privat. Cu alte cuvinte, reprezentanții noștri, politicienii sau medicii, pot fi

trași la răspundere pentru modul în care politicile și practicile lor afectează populația.

 Lion Mentor va continua să se concentreze pe consolidarea vocii oamenilor, a copiilor,

mămicilor, până când vom schimba aceste paradigme învechite dezumanizate. Vom

lucra, de asemenea, cu partenerii și aliații noștri pentru a menține presiunea asupra

ministerelor – ministerul sănătății și învățământului – și sectorului privat, astfel încât să

fie receptive la interesele și binele oamenilor.

14 Candidați la președinție noiembrie 2014

14 Candidați contactați de Lion Mentor pentru interviu video despre criza din maternitățile românești

1 Candidat a răspuns prin SMS că nu este de competența președintelui

9 Candidați au răspuns întrebărilor noastre via email
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 Femei între 18-45 ani

 Mămici și viitoare mămici

 Cu venituri peste medie

 Informate

 Preocupate de sănătatea lor și a copiilor lor

Audiență

Beneficiari

3
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http://www.totuldespremame.ro/familia-ta/carti-

si-filme/indraznesc-sa-nasc-asa-cum-vreau

Media

4

http://www.totuldespremame.ro/familia-ta/carti-si-filme/indraznesc-sa-nasc-asa-cum-vreau
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Parteneri

5
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 Partenerii noștri au posibilitatea

de a susține o prezentare la

fiecare eveniment

 Lion Mentor își anunță

partenerii la fiecare prezență

în media (TV, radio, ziare,

online)

Parteneri

5  Lion Mentor Association lucrează cu organizațiile partenere și este mereu alături de

proaspeții sau viitorii părinți pentru a pune capăt nedreptăților care mențin acest sistem

dezumanizat bazat pe manipulare prin frică!

 Lion Mentor Association are 20 de parteneri în toată țara, parteneri care împărtășesc o

viziune comună, filosofii comune cu aceeași pasiune și angajament. Ne-am unit forțele

ca o confederație națională pentru că noi credem că numai lucrând împreună, cot la

cot, vom avea impactul dorit. Ne dorim să creăm o rețea de susținere reciprocă.
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Finanțe

6

 Suntem un ONG care în acest moment nu are o susținere financiară stabilă.

 Nu suntem doar o mână de voluntari, suntem o organizație profesională

gestionată în mod voluntar.

 Un ONG poate fi finanțat de stat sau susținut prin donații sau alte moduri de cei

care cred în obiectivul lor. În general membrii unui ONG sunt voluntari care pun la

dispoziție propriile cunoștințe și capacități fără a percepe un salariu.

 Documentarele sunt sursa noastră de finanțare. Am investit dăruire, pasiune,

profesionalism, timp și resurse financiare proprii pentru a realiza primele două

documentare din campania “Îndrăznesc pentru copilul meu” Le-am scos pe DVD

și le propunem spre vânzare pentru a ne finanța următoarele documentare de

informare și sensibilizare pe care vrem să le facem cunoscute în întreaga țară

prin proiecții cu dezbatere publică la final.

Fundraising
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Finanțe

6
(RON) Anul 2014

DVD vândute 377

Vânzare DVD 11,312

Sponsorizare 2,198

Total Venituri 13,510

Cheltuieli de producție -3,890

Duplicarea DVD -8,900

Deplasare -2,189

Amortizarea -453

Cheltuieli poștale -327

Servicii bancare -333

Diverse -32

Total Cheltuieli -16,125

Profit / Pierdere -2,615

Vânzare 
DVD
84%

Sponsorizare
16%
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Lion Mentor Association

Strada Parcului 75

București Sector 1

Email: Contact@LionMentor.ro

Tel : 0756 097 225

www.LionMentor.ro

Contact Lion Mentor Association

Contact

C

Lion Mentor Association se angajează să fie transparent cu privire la activitățile sale

și salutăm cereri de informații și feedback despre munca noastră. Pot exista

circumstanțe în care nu putem divulga informații din motive de securitate,

confidențialitate sau din cauza naturii sensibile a documentelor noastre interne. În

cazul în care nu putem să divulgăm informații, vom oferi/relata motivele pentru care

nu am putut-o face.


